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Consdrcio Intermunicipal de Saude do Centro-Oeste do Parana- CIS

EDITAL N2 02/2021

ABERTURA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO NO CIS- CENTRO OESTE DE

GUARAPUAVA

O Consodrcio Intermunicipal de Saude do Centro-Oeste do Paranda-CIS, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico que estdao abertas as inscricdes para selecao de estagidrios de
nivel superior para estagio “Ndo Obrigatério”, no periodo de 24 de Setembro a 14 de Outubro
de 2021, mediante as condicdes determinadas neste EDITAL e demais disposicGes legais
aplicadas a espécie.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS:
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1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

. O Processo Seletivo sera executado pela empresa CEBRADE — Central Brasileira de

Estagio LTDA-EPP situada a Rua Saldanha Marinho, n2. 1465 sala 02 — Centro, CEP:
85010-290, Guarapuava-Parana, CNPJ: 10.347.576/0001-83, vencedora do Pregdo
Eletronico n2. 008/2021 e pela Comissdo especial nomeada para acompanhamento
do Processo Seletivo de estagiarios, pela Portaria n2 029/2021.

O Processo Seletivo de estagidrios serd regido por este Edital, de forma que o pedido
de inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condigOes aqui previstas.

O Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro reserva e o preenchimento das
vagas que surgirem no decorrer da validade desta selecdo (item 1.8), a serem
providas gradativamente, sempre no interesse da Administracao, observada a ordem
classificatdria dos aprovados.

O estagiario obrigar-se-a, mediante Termo de Compromisso de Estagio, a cumprir as
condicbes estabelecidas para o estdgio, especialmente aquelas que se reportem ao
sigilo de informacGes a que tiver acesso, em face do desenvolvimento de suas
atividades.

O Consorcio Intermunicipal de Saude do Centro-Oeste do Parana- CIS disponibilizara
Bolsa Complementar de Estudo, na forma de estdgio, para alunos que estejam
regularmente matriculados e cursando os respectivos cursos destinados as vagas
pretendidas, (equivalente ao 1 ano), no caso de cursos que tenham duragdo igual ou
superior a 4 (quatro) anos, ou que tenham cursado ao menos 25% (vinte e cinco por
cento) daquela cuja duragdo seja inferior a 4 (quatro) anos.

O Processo Seletivo objetiva o preenchimento imediato de vagas nas areas seguintes
o seguinte critério:
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Modalidade Nivel Area Carga Horadria semanal N2 de Vagas

Superior Administracao 30 horas 5+CR
Superior Assisténcia Social 30 horas 2 +CR
Superior Ciéncias Contabeis 30 horas CR
Superior Direito 30 horas CR

Extracurricular Superior Educac3o Fisica 30 horas 1+CR
Superior Enfermagem 30 horas 6 +CR

Nao obrigatério Superior Farmacia 30 horas 2 +CR
Superior Nutricao 30 horas CR
Superior Odontologia 30 horas 2+CR
Superior Pedagogia 30 horas 2+CR
Superior Psicologia 30 horas 4 +CR

* CR — Cadastro Reserva

1.7. Consoante disposicdo do art. 17, § 59, da Lei no 11.788/2008, ficam asseguradas 10%
(dez por cento) das vagas que surgirem as pessoas portadoras de deficiéncia, nas
categorias discriminadas no Decreto no 3.298/99.

1.8. O periodo de vigéncia do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano a contar da data da
homologacao do resultado final, prorrogdvel uma vez por igual periodo, a critério da
Administragao.

1.9. O Processo Seletivo serd realizado no seguinte cronograma:

1.9.1. PUBLICACAO DO EDITAL: 24/09/2021, no site do CEBRADE
www.cebrade.com.br no site do CIS www.ciscentrooeste.com.br;

1.9.2. Inicio do periodo das inscri¢des: 24/09/2021 a partir das 08 horas e 30 min;

1.9.3. Término do periodo das inscri¢es: 14/10/2021 até as 17 horas;

1.9.4. Relacdo de inscritos: 18/10/2021;

1.9.5. Recursos: 19 e 20/10/2021;

1.9.6. Homologacdo das inscri¢gdes e ensalamento: 22/10/2021;

1.9.7. Realizagdo das provas na data provavel de: 24/10/2021;

1.9.8. Publicagdo do gabarito preliminar: 25/10/2021;

1.9.9. Recurso contra gabarito preliminar: 26 e 27/10/2021;

1.9.10. Gabarito definitivo: 29/10/2021;

1.9.11. Resultado preliminar das provas: 29/10/2021;

1.9.12. Recurso contra o resultado preliminar das provas: 29/10/2021 e 01/11/2021;

1.9.13. PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO NA DATA
PROVAVEL DE: 04/11/2021.

1.10. Eventuais altera¢gdes no cronograma citado no item acima serao previamente
comunicados, através do site do CEBRADE e no site do CIS, por meio de Retificagdes.
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2. DO ESTAGIO

2.1. O estagio tem duracdo de, no maximo 2 (dois) anos, EXCETO no caso de portadores
de deficiéncia, de acordo com o estabelecido pelo Art. 11 da Lei no 11.788/2008, e
podera ser rescindido a qualquer momento por qualquer uma das partes mediante
comunicagao por escrito.

2.2. A jornada de estagio didrio serd de 6 (seis) horas didrias, resultando em 30 (trinta)
horas semanais conforme a modalidade de vaga pretendida.

2.3. O estagio sera desenvolvido com desempenho de fungbes pré-estabelecidas no Plano
de Atividades, em consonancia com o Termo de Compromisso de Estagio, a ser
acompanhado por orientador da Instituicdo de Ensino e supervisionado pelo chefe de
setor do Consércio Intermunicipal de Saude do Centro-Oeste do Parand — CIS ao qual
o estagidrio estiver subordinado.

2.4. O estagidrio cumprira sua jornada de trabalho estabelecendo compatibilidade com o
expediente do Consércio Intermunicipal de Saude do Centro-Oeste do Parana — CIS,
com o hordrio do curso de graduacdo em que esteja matriculado.

3. DA BOLSA-AUXILIO E BENEFiCIOS

3.1. O estagidrio contratado fard jus a uma bolsa-auxilio, que serd definida conforme a
seguinte modalidade:

Modalidade Valor bolsa-auxilio Valor Auxilio Transporte

Ensino Superior — 30 horas RS 750,00 RS 128,80

3.2. E assegurada ao estagiario a reducdo da jornada de trabalho pela metade, nos dias de
avaliacdo, desde que comprovadas pela Instituicdo de Ensino Superior as datas de e
realizacdo das avaliacBes académicas (§ 22 do art. 10 da Lei no 11.788/2008).

3.3. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a
01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares, nos termos do art. 13 da Lei no 11.788/2008.

3.4. Sera concedido ao estagidrio seguro contra acidentes pessoais, nos termos do art. 99,
IV, da Lei no 11.788/2008.

4. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO DOS ACADEMICOS
4.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo;
4.2, Estar regularmente matriculado, frequentando as aulas e estar cursando o Ensino
Superior;
5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscricdes deverdo ser efetivadas somente via Internet, no endereco eletrbnico
http://www.cebrade.com.br/, no campo destinado Processos Seletivos, “PSS DE
ESTAGIO CIS 02/2021”, no periodo compreendido entre as 8 horas e 30 min do dia 24
de Setembro a 14 de Outubro de 2021 até as 17 horas, observado o horario oficial de
Brasilia — DF.
5.2. O CIS, e a Empresa CEBRADE nao se responsabilizardo por solicitagdo de inscricao nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
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congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

N3do haverd cobranca de taxa ou qualquer tipo de custo pela inscricdo ao presente
teste seletivo.

A relacao das inscri¢cdes validadas serd publicada no site oficial da empresa CEBRADE,
no endereco eletrénico http://www.cebrade.com.br/, na drea destinada a Processos
Seletivos.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de atendimento especial para a
realizacdo da prova, devera indicar tal fato no ato da inscricdo, descrevendo-o no
campo “Outras Informacdes”. Logo apds preencher o requerimento Anexo | e enviar
no e-mail cebrade_atedimento@hotmail.com.

Informagdes complementares acerca da inscricdo poderdo ser obtidas na Empresa
Cebrade através dos telefones (42) 3622-4455 e (42) 3035-3624.

DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A CONTRATAGAO:

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.

Fotocopia da cédula de identidade e do CPF;

Fotocopia da carteira de trabalho;

Comprovante de residéncia que contenha o CEP da rua;

Numero da Conta Corrente e Agéncia Bancaria;

Comprovante de Matricula atualizado e compativel com o estdgio pretendido;

Os menores de 18 anos fotocopia RG e CPF dos responsaveis legais.

O candidato devera apresentar declaragdo pessoal de que ndo possui outro vinculo de
estdgio e que dispde de hordrio compativel, possibilitando assim o exercicio da
fungao.

DAS REGRAS GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

O Processo Seletivo serd composto de prova de miultipla escolha de carater
classificatdrio e eliminatério, a ser realizada em data unica (item. 9.1).

No dia da prova o candidato devera comparecer ao local indicado de acordo com o
item 9.2, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario marcado
para seu inicio, munido de seu R.G. ou outro documento habil, consoante disposto no
item 13.1, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta e comprovante de
inscrigdo.

N3o serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagao da prova apds o
horario fixado para o seu inicio (item 9.1).

O ingresso do candidato no local de realizagdo da prova sera condicionado a utilizagcdo
de mascara de protegdo individual que cubra totalmente e simultaneamente boca e
nariz, bem como a afericdo de temperatura. O candidato que esteja com a
temperatura corporal acima de 37,12C ndo poderd realizar a prova pratico-
profissional;

O candidato devera, durante todo o periodo de permanéncia no local, usar mascara
de protecdo individual cobrindo nariz e boca simultaneamente. A mdscara podera ser
de tecido ou de qualquer outro material;

Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de lanches de rapido
consumo e bebidas fabricadas com material transparente e sem rétulos que impegam
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a visualizacdo de seu conteudo. O candidato deverd retirar a mascara para se
alimentar e recoloca-la imediatamente apds terminar;

Recomenda-se que cada candidato leve 4gua para o seu prdprio consumo, em
embalagem transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou de qualquer
outro dispositivo de fornecimento coletivo de agua para beber;

O uso de sanitarios serd realizado com rigido processo de controle, evitando
aglomeracdo e incentivando a pratica da higiene e a devida assepsia. Os sanitarios
terdo higienizacao reforcada no dia de aplicacdo da prova;

Serd permitido ao candidato levar o seu prdprio recipiente contendo alcool em gel,
desde que esse recipiente seja transparente;

7.10. Serd permitido armazenar as mascaras usadas em saco plastico transparente,

que devera ser trazido pelo candidato;

7.11. Nao sera permitida a consulta a livros, revistas, periddicos, notas, impressos e

a qualquer material ou apontamento.

7.12. N3o serad permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nas salas com armas

ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, calculadora relégio do tipo data bank,
walkman, MP3, MP4, MP5, agenda eletronica, notebook, netebook, palmtop, tablet,
ipad, iphone, pagers, receptor, gravador, etc.). O descumprimento da presente
instrucdo implicard a eliminacdo no Processo Seletivo.

7.13. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo

Seletivo o candidato que durante a sua realizagao:

7.13.1. Se recusar em utilizar a mascara corretamente;

7.13.2. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugdo da prova;

7.13.3. Utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletronicos, dculos escuros ou
qualgquer espécie de acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,
etc. e/ou que se comunicar com outro candidato;

7.13.4. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova, com as autoridades presentes e/ou com os demais
candidatos;

7.13.5. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

7.13.6. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

7.13.7. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na folha de
respostas;

7.13.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

7.13.9. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais para obter aprovacdo
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

7.13.10. Descumprir qualquer das determinacdes do presente Edital.

7.14. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e

datas determinadas e o candidato que ndo comparecer no horario estabelecido sera
eliminado do Processo Seletivo, independentemente do motivo alegado.

7.15. N3o é permitido ao candidato fumar no local de aplica¢do da prova.
7.16. No dia de realizagdo do certame nao serdo fornecidas, por nenhum membro

da equipe ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo e aos
critérios de avaliagdo da prova.
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7.17. O CIS e a Empresa CEBRADE ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios
de pertences, ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles
causados.

8. MEDIDAS PREVENTIVAS, RELATIVAMENTE A EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE

IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO CORONAVIRUS (COVID-19)

8.1. O Cis e a Empresa CEBRADE serao responsaveis pelas seguintes medidas protetivas,
relativamente a emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do corona virus (covid-19), quando da aplicacdo das provas:

8.1.1. O local de aplicacao da prova apresentara rotas e marcag¢des no chao, a fim de
garantir o distanciamento seguro. Serdo considerados como marcagdes de
distanciamento nas salas de aplicagdo os espacos estabelecidos entre as
carteiras;

8.1.2. As salas de aplicacdo serdo organizadas com um quantitativo reduzido e serdo
submetidas aos cuidados necessdrios de higiene, com ventilador ligado,
mantendo-se portas e janelas abertas;

8.1.3. Protecdo individual dos colaboradores com o uso de mdscaras;

8.1.4. Disponibilizagdo de frascos de alcool gel em todas as salas e pontos de
circulacao;

8.1.5. Triagem rdpida na entrada com demarcagodes das filas;

8.1.6. Desinfeccdo constante das superficies mais tocadas, como corrimdos e
maganetas;

8.1.7. Controle individual de saida dos candidatos ao término da prova, evitando
tumulto e aglomeracdo de pessoas.

9. DA PROVA

9.1. A prova sera aplicada na data provavel de 24 de Outubro de 2021, no horario a ser
divulgado.

9.2. O local de realizagao da prova, complemento do presente edital, serd previamente
divulgado através de edital, site do CIS e da empresa CEBRADE, com 48 (quarenta e
oito) horas da data de aplicacdo da prova.

9.3. A prova serd composta de 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha.

9.4. O tempo total para resolu¢do da prova sera de 2 (duas) horas.

9.5. Serdo considerados eliminados os candidatos que ndo atingirem a pontuagdo minima
de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

9.6. A prova serd composta de cinco alternativas (A, B, C, D, E), sendo somente uma
resposta correta.

9.7. Serdo distribuidos para cada candidato o Cartdo de Respostas, como Uunico
documento vdlido para analise e corre¢do, ndao sendo possivel a substituicdo do
mesmo por outro, caso haja danificagdo por culpa do candidato.

9.8. O Cartdo de Respostas serd entregue aos candidatos juntamente ao caderno de
provas e devera ser preenchido com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

9.9. Serdo consideradas invalidas as questOes que apresentarem: rasuras, dupla marcacao,
respostas em branco.
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9.10. Os 3 (trés) ultimos candidatos aguardardao o término da prova em conjunto,
retirando-se da sala apds a entrega simultanea do Cartdo de Respostas e assinatura
da Ata de Sala.

9.11. A Empresa CEBRADE divulgard o gabarito no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds a realizacdo da prova, com disponibilizagdo no endereco
eletrénico http://www.cebrade.com.br.

9.12. A Empresa CEBRADE, posteriormente por meio de edital, quaisquer outras
modificacdes ou complementos do presente Edital, através de publicacdo Online no
site da empresa.

9.13. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a
realizacdo do processo seletivo, em razao do afastamento de candidato da sala de
provas.

DA CLASSIFICACAO FINAL E DO CRITERIO DE DESEMPATE

10.1. A classificacdo final dos candidatos observard a soma em ordem decrescente
dos pontos obtidos na prova.
10.2. Havendo coincidéncia de notas entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados

como critério de desempate, sucessivamente:

10.2.1. Com maior nota em Conhecimento Especifico

10.2.2. Com maior nota em Lingua Portuguesa,;

10.2.3. Com maior nota em Matemética;

10.2.4. Com maior nota em Conhecimentos Gerais/ Atualidades;

10.3. Caso ainda permaneca empate entre os candidatos, utilizar-se-a como ultimo
recurso o critério de maior idade, assim sera melhor classificado o candidato com maior
idade.

DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recursos contra as inscri¢des, dispora de
2(dois) dias a contar da publicagdo no endereco  eletrénico
http://www.cebrade.com.br, no horario das 8 horas e 30 minutos as 17 horas, através
copia digitalizada do recurso datilografado, fundamentado, e em anexo cépia da
inscricdo com data do periodo vigente de inscricbes, e assinado no e-mail
cebrade_atendimento@hotmail.com.

11.2. O candidato que desejar interpor recursos contra o Gabarito, dispord de
2(dois) dias a contar da publicacdo no endereco  eletronico
http://www.cebrade.com.br, no horario das 8 horas e 30 minutos as 17 horas, através
copia digitalizada do recurso datilografado, fundamentado e assinado no e-mail
cebrade_atendimento@hotmail.com.

11.3. O candidato que desejar interpor recursos contra o Resultado preliminar das
Provas, dispora de 2(dois) dias Uteis a contar da publicacdo no endereco eletronico
http://www.cebrade.com.br, no horario das 8 horas e 30 minutos as 17 horas, através
copia digitalizada do recurso datilografado, fundamentado e assinado no e-mail
cebrade_atendimento@hotmail.com.

11.4. Julgados os recursos, sera publicado o gabarito definitivo e a relagdo de
candidatos aprovados.
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11.5. Havendo, em decorréncia de julgamento do recurso, alteracdo de gabarito ou
anulacdo de questdo, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de recurso.

11.6. Todos os recursos serao analisados, e as justificativas das altera¢Ges de notas
serdo divulgadas no endereco eletronico http://www.cebrade.com.br. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.7. N3o serdo aceitos recursos ndo realizados na forma mencionada no item 11 do
edital.

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
de gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final da prova.

11.9. O resultado final do processo seletivo serd publicado apds o julgamento dos
recursos, contra ele ndo cabendo mais qualquer recurso.

DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

12.1. A convocacdo serd feita através de publicacdo no endereco eletronico da
empresa CEBRADE http://www.cebrade.com.br, e no endereco eletrénico do CIS
http:// www.ciscentrooeste.com.br.

12.2. Uma vez convocado, o candidato classificado que ndo comparecer no prazo de
5 (cinco) dias Uteis perdera o direito de assumir a vaga, sendo convocado o candidato
seguinte da lista de aprovados.

12.3. No ato da apresentacdo, o candidato aprovado devera entregar os
documentos pessoais previstos no item 6 do edital.

DISPOSICOES FINAIS

13.1. Na falta da Cédula de Identidade original serdo admitidos nas salas de provas
os candidatos que apresentarem outros documentos como: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, carteira do orgdo de classe, carteiras expedidas pelos
comandos militares, passaporte, carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
novo, com foto), que permitam com clareza a sua identificacdo. Ndo serdo aceitos
como documento de identificacdo quaisquer outros documentos diferentes dos acima
definidos, tais como: titulos eleitorais, certidées de nascimento, carteira nacional de
habilitacdo (modelo antigo), entre outros.

13.2. Ndo havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo
comparecimento na data de realizagdo do certame implicard na eliminagdo
automatica do candidato.

13.3. Em caso de conclusdo ou desisténcia do curso, trancamento de matricula,
desligamento da faculdade, interrupgdo do contrato durante o periodo de sua
vigéncia, ou qualquer outro ato violador dos principios administrativos, devera ser
comunicado a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, a fim de serem tomadas as
devidas providéncias referentes a Rescisdao do Termo de Compromisso de Estagio.

13.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracBes, atualizagGes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova.

13.5. E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem atualizados os seus
dados e, ainda, acompanharem a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
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referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo divulgados no endereco eletrénico
da empresa CEBRADE http://www.cebrade.com.br, no endereco eletrénico do CIS
www.ciscentrooeste.com.br. Para obtencdo de informag¢des os candidatos devem
procurar a Empresa CEBRADE através dos telefones (42) 3622-4455 e (42) 3035 -
3624.

13.6. O estagio ndo implica em vinculo funcional com o CIS, tampouco com a
empresa CEBRADE.

13.7. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo estejam expressamente
previstos no presente Edital serdao resolvidos pela Coordenag¢do da empresa CEBRADE.

13.8. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital sé serdo feitas por meio
de erratas/emendas devidamente publicadas nos mesmo veiculos de publicidade dos
avisos primarios.

14. DO CONTEUDO PROGRAMATICO
14.1. O conteudo de aplicacdo de prova serd de conteudo pela modalidade ensino
superior da vaga pretendida, as provas serdo compostas por 25 (vinte e cinco)
questdes diversas, segundo os seguintes conteudos:
14.1.1. Ensino Superior:

- Lingua Portuguesa;

- Matematica/ Raciocinio légico;

- Conhecimento Gerais/Atualidades;
- Conhecimento Especifico.

Quaisquer indagacbes eventuais e questionamentos deverd ser entrado em contato
com a dire¢do da Empresa CEBRADE através do e-mail cebrade_atendimento@hotmail.com.

Guarapuava, 24 de Setembro de 2021.

ROSANGELA PADILHA PEREIRA
Diretora Executiva
Presidente da Comissao Especial

ANA PAULA MOURA MERNICK
Diretora de Departamento de Licitagao
Membro

RAFAEL VIEIRA FEDERLE
Diretor Administrativo
Membro
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TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS Ne. 02/2021

ANEXO |
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO DE TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:
INSCRIGAO: DOCUMENTO:
CARGO PRETENDIDO FONE:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de
necessidades especiais, conforme previsto no Decreto Federal n2. 3.298/1999?
( ) Nao ()Sim

Tipo de Deficiéncia: ( ) Fisica ( ) Auditiva  ( ) Visual ( ) Mental
() Mdltipla

Necessita de condicdes especiais para realizagdo da prova?
( ) Nao ()Sim

Em caso positivo, especificar:

Guarapuava, de de 2021.

Assinatura do Candidato (a)
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TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS N2. 02/2021
ANEXO Il
REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (A)

NOME:
INSCRICAO: RG:
CARGO PRETENDIDO: FONE:

A COMISSAO DE TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Guarapuava, de de 2021.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUCOES:

- Somente serao analisados pela Comissao de Teste Seletivo para Estagidrios.
Os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo
com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.

- No caso de recurso as questdes da prova escrita, este devera apresentar
argumentacgao légica e consistente, devendo ainda, estar acompanhado de
copia da bibliografia pesquisada para fundamentagdo.
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